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 I.     Postanowienia ogólne

Ilekroć w Regulaminie jest mowa o:

1. Wolontariacie-  należy  przez  to  rozumieć  bezpłatne,  świadome  i  dobrowolne  działanie

na  rzecz  innych,   wykraczające  poza  więzi  rodzinno  -koleżeńsko-przyjacielskie.  (według

„Ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie” z 2018 roku).

2. Wolontariuszu- należy  przez  to  rozumieć  ucznia,  który  na  podstawie  zobowiązania

o  wykonywaniu  świadczeń  wolontariackich  dobrowolnie,  bezinteresownie  i  świadomie

pomaga innym  w każdej dziedzinie życia społecznego, działając na rzecz osób, organizacji

pozarządowych, a także rozmaitych instytucji działających w różnych obszarach społecznych 

     Szkolny Wolontariat  jest  skierowany do ludzi  młodych,  którzy  chcą  pomagać najbardziej

potrzebującym,  reagować  czynnie  na  potrzeby  środowiska,  inicjować  działania  w  środowisku

szkolnym i lokalnym, wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.  Wolontariat

jest działaniem, które pozwala rozwijać wśród młodzieży postawę alternatywną do konsumpcyjnego

stylu życia  i  uzależnień,  a  jednocześnie wpływa pozytywnie na rozwój ich osobowości.  Stwarza

okazję  do  wyszukiwania  autorytetów  i  budowania  świata  wartości,  pomaga  w  rozwijaniu

zainteresowań, w szukaniu pożytecznej formy spędzania wolnego czasu.

II. Organizacja szkolnego wolontariatu

 

 Wolontariat  Szkolny to bezinteresowne i  dobrowolne zaangażowanie społeczności  szkoły:

nauczycieli, uczniów i rodziców na rzecz potrzebujących. 

 Wolontariat działający   przy Szkole Podstawowej nr 21 im. Mieszka I we Wrocławiu działa

na podstawie niniejszego Regulaminu.

 Wolontariat  Szkolny jest  organizacją  uczniowską  działającą  na  terenie  w/w  szkoły  pod

nadzorem  Dyrektora  Szkoły  oraz  opiekunów  szkolnego  wolontariatu  , włączającą  się  w

działalność charytatywną,  prowadzoną przez szkołę i organizacje pozarządowe.

 Wolontariusz  w  szkole  to  osoba,  która  ochotniczo  i  bez  wynagrodzenia  wykonuje

świadczenia na zasadach określonych w regulaminie.

 Opiekę nad Szkolnym Wolontariatem sprawują opiekunowie Szkolnego Wolontariatu, którzy

czuwają nad tym, by działalność wolontariacka była zgodna ze Statutem Szkoły  i niniejszym

Regulaminem.
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 Czynnymi  członkami  Wolontariatu  Szkolnego jest  młodzież  szkolna  klas  4-8,  która

respektuje zasady Szkolnego Wolontariatu. Uczniowie klas 0-3 mogą włączać się w akcje

wolontariackie, nie będąc czynnymi członkami.

 Uczeń,  który  podczas  zajęć  lekcyjnych  wykonuje  działania  na  rzecz  wolontariatu

zobowiązany jest uzupełnić braki  w wiedzy spowodowane tą nieobecnością.

 Wolontariusz może zostać skreślony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Regulaminu

Szkolnego Wolontariatu.

 Nieletni  członkowie Szkolnego Wolontariatu zobowiązani  są  przedstawiać  pisemną zgodę

rodziców/opiekunów na działanie w konkretnych akcjach na terenie szkoły i poza nią.

 Działalność wolontariacka jest  potwierdzona dyplomem, który wydaje się  na zakończenie

roku szkolnego.

 Wolontariusze prowadzą imienne Karty Wolontariuszy, na których zapisują każdą aktywność,
precyzyjnie określając rodzaj i czas pracy oraz kontrolę wykonywanych działań przez osoby
upoważnione.  Karty Wolontariuszy wydawane są na spotkaniach Wolontariatu.

 Z Kart   Wolontariuszy  możemy uzyskać  informację  o  tym,  który  z  uczniów najbardziej
angażuje  się  w  działania  na  rzecz  szkoły  i  wykazuje  się  przy  tym  największą
systematycznością. 

 Uczniowie  kończący szkołę  (ósmoklasiści)  aby  uzyskać  wpis  na  świadectwie  ukończenia
szkoły podstawowej,  powinni przedstawić udokumentowanie swoich działań, np. w postaci
wypełnionych Kart Wolontariuszy. 

 Wpis na świadectwo będzie dokonywany począwszy od klasy 5.  

 Wpis  na  świadectwo za  działania  wolontariackie  nie  prowadzone  pod  patronatem szkoły
może nastąpić tylko na podstawie pisemnych zaświadczeń upoważnionych do tego osób w
danej fundacji lub instytucji, i za zgodą Dyrektora Szkoły.

II.    Cele  działania

 Angażowanie młodzieży do świadomej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym.

 Rozwijanie  wśród  młodzieży  postawy  zaangażowania  na  rzecz  potrzebujących  pomocy,

otwartości i wrażliwości na potrzeby innych.

 Aktywizowanie uczniów do  działań na rzecz społeczności szkolnej i lokalnej o charakterze

regularnym  i akcyjnym.

 Wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży.

 Promocja idei wolontariatu w szkole.

 Kształtowanie postaw prospołecznych wśród młodzieży, uwrażliwianie na problemy innych.

 Kształtowanie umiejętności działania zespołowego.

 Zdobywanie doświadczeń w nowych dziedzinach.
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 Zwiększanie samodzielności i efektywności działania młodych ludzi.

 Aktywna współpraca z instytucjami i organizacjami w środowisku lokalnym oraz o szerszym

zasięgu działania.

 III.    Formy działania

 Aktywność wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

 środowisko szkolne,

 środowisko pozaszkolne.

  Wolontariat Szkolny realizuje swoją działalność poprzez:

 pomoc w odrabianiu lekcji młodszym kolegom i koleżankom w świetlicy szkolnej, 

 pomoc w organizowaniu zabaw dla młodszych kolegów i koleżanek w zerówce.

 spotkania, szkolenia/ warsztaty, gazetki , stronę internetową szkoły, itp.,

 imprezy kulturalno-charytatywne, spotkania z zaproszonymi gośćmi, itp.,

 szkolne imprezy rekreacyjno – sportowe, festyny, loterie, aukcje, itp.,

 udział w kwestach, zbiórkach darów organizowanych przez inne organizacje  pozaszkolne ,

które  odbywają  się  poza  terenem  szkoły,  za  zgodą  Dyrektora  szkoły  i  pod  nadzorem

opiekunów Wolontariatu Szkolnego

 udział w kwestach, zbiórkach darów organizowanych na terenie szkoły, za zgodą Dyrektora

szkoły i pod nadzorem opiekunów Wolontariatu Szkolnego

 pomoc w organizacji imprez szkolnych.

 wspieranie działań Samorządu Uczniowskiego przy Szkole Podstawowej nr 21.

IV.    Prawa wolontariusza

 Wolontariusz ma prawo do zgłaszania własnych propozycji i inicjatyw.

 Wolontariusze  mogą  podejmować  działania  wolontariackie  w  wymiarze

nieutrudniającym  nauki w szkole  i pomoc w domu.

 Wolontariusz  może  liczyć  na  wsparcie  ze  strony  opiekunów  lub  innych  członków

Wolontariatu Szkolnego.

 Nie  wolno  wywierać  na  wolontariuszach  presji  moralnej  w  związku  z  realizowanym 

zadaniem pozostającym w konflikcie z jego przekonaniami.

 Wolontariusz  ma  prawo  do  rezygnacji  z  pracy  na  rzecz  wolontariatu  uprzedzając

odpowiednio wcześnie opiekunów Wolontariatu Szkolnego.
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V. Obowiązki wolontariusza.

Wolontariusz:

 realizuje cele i przestrzega założeń programowych Szkolnego Wolontariatu,

 przestrzega zasad zawartych w Regulaminie Szkolnego Wolontariatu,

 nie otrzymuje wynagrodzenia ani żadnych świadczeń za swoją pracę,

 systematycznie uczestniczy w spotkaniach i pracach wolontariatu,

 jest słowny i wywiązuje się ze swoich obowiązków w sposób rzetelny i uczciwy,

 szanuje siebie i służy pomocą innym wolontariuszom,

 z godnością reprezentuje szkołę i dba o jej dobre imię,

 szanuje godność osobistą, dobre imię i własność osoby, której pomaga, dochowuje tajemnicy

dotyczącej podopiecznego,

 działa w zespole i pomaga innym wolontariuszom,

 dostarcza na  czas  pisemne zgody rodziców/opiekunów prawnych na  udział  w kwestach  i

akcjach pomocowych odbywających się w szkole i poza nią. 

 VI.      Nagradzanie wolontariuszy

1.   Nagradzanie  wolontariuszy  ma  walor  motywujący,  podkreślający  uznanie  dla  działalności

wolontariusza.

 2.   Członkowie Szkolnego Wolontariatu mogą zostać nagrodzeni poprzez:

 wyrażenie uznania słownego,

 pochwałę na forum szkoły,

 umieszczenie nazwiska w sprawozdaniu organizacji, artykule gazetki szkolnej, itp.,

 wręczanie dyplomów,

 wręczenie symbolicznej nagrody rzeczowej (np. książka) na zakończenie roku szkolnego,

 wpis na świadectwo szkolne, potwierdzający czynny udział w Wolontariacie Szkolnym.
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